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Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técaica Industrial

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

.
Programa Presupuestario: E007 Servicios de Educacitn Media Superior

ALINEACION PND

OBJETIVO

2 Politica Social

FSTRATEGIA

ALINEACION P.5.E.

OBJETIVO 2 Garantizar ¢l devecho de Ia poblacion en México a una educacion de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipes, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META SUPUESTO MEDIOS DE VERIFICACION ‘}ﬁm"" b
peas de Accion)
Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion | Porcentaje de abandono escolar « 10.764 | Las politicas educativas fortalecen [z Porcentaje de abandono escolar - 237
en Méxice a una educacion de excelencia, Nedia superior, nacional educacion de tipo medio superior y Medea Supenon:SEP, Dhreccian
pertinente y relevante ci la cducecidn de tipo promucven coadyuvan a le superacion | General de Plancacion, Programacidn
medio superior. Se entiende por Excelencia: El docente, instalaciones adecuadas, uso de |y Estadistica Educativa (DGPPYEEDY.
mejorumiento integral constante que promueve el herramientas tecnologicas apropiadas Estudistiens del formato 951,
méximo logro de aprendizaje de los educandos, para el aprendizaje de los contenidos de | Estadisticas de alumnos, infermacién
para ¢l desarrollo de su pensamiento crilico y el los planes y programas de estudio. incluida en la publicacion Esiadistica
fortalecimiento de los lazos entre escuela y por ciclo escolar en Principales Cifras
comunidad {Art. 3 CPEUM). Se entiende por del Sistema Educativo Nacional,
Fin Periirente: A 1a correspondencia entre los cditada por la DGPPYEE ¢ incluidas cn
contenidos curriculares y las estrategias de cl portal de informacidn
ensefianza con las necesidades de oprendizaje, la correspondiente,
oferta adecuada de conocimientos y su htp//www plineacion.sep.gob.mx
adquisicion en la poblacion estudianiil {SEP,
2017. Planes de Estudio de Referencia del Marco
Curricular Connim de la Educacion Media
Superior). Se entiende por Relevanie; Acorde con
las necesidades de la gociedad y dek alumno
eomo partc de ella (LPPEMS, 2018).
Estudiantes del tipo medio supcrior de las Porcentaje de alurnas {os} que 50.453 | Las condicioncs sociales, politicas y Sisiema ASE de Control Escolardel  |2.4.4
instituciones publicas logran su egreso. Se egresan de tipo medio superior en el econdmicas del pais permiten la CETI, Numeralia Instiwcionat
entiende por egresa a los estudivntes que logran | ciclo escolar, continuidad de fos servicios educativos | https://threeciondesarrollo.ceti mx/num
obtener su certificado de educacion del tipa y aftecer educacién de tipo medio eralia_wstiticional.php
medio superior. supertor de calidad. Existen los
mecanisinos y tas estrateglas piblicas
Propusito | el'ec_livas que permilen a los jovenes con
certificado de sceundaria cursar 1a
cducacion de tipe medio superior. Los
estudiantes presentun y mantienen los
requisitos establecidos por las
Tnstituciones Educativas (IE} para
acceder, permanecer y concluir su
educacion de tipo medio superior,
A
7
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; Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial
Porcentaje de cgresados de tipo medio

superior con promedio igual o superior
a ocho

Indicador 2

21.492

Ias condicioncs sociales, politicas y
econdmicas del pais permiten la
continuidad de los servicios educativos
v ofrecer educacion de tipo medio
superiar de calidad, Existen Jos
mecanismos ¥y las estrategias piblicas
efectivas gue pernulen a los jévenes con
certifieado de secundaria cursar la
cducacion de tipe medio superior. Los
estudigntes presentan y mantienen los
requisitos establecidos por las
Instifuciones Educativas (IE) para
acceder, penmanecer ¥ concluir su
educacion de tipo medio superior.

Sistema ASE de Control Escolar del
CETI. Numeralia Institucional
htips://diregciondesarrolle cet.mx/num
eralia_mstitucional php

244245248

Servicios cducatives ¢n beneficio de estudiantes | Tasa de variagidn de ta matricula do
del tipe medio superior otorgados cn la cducacion de lipo medio supcerior.
modalidad escolarizada v no escolarizada. Los
servicios educatives comprenden: tecnologo,
bachillerato general ¥ bachillerato tecnologico
(escelarizado y no escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 1

2,238

Existe interds por parte de los jovencs
cgresados de sceundaria por continuar
con gus estudios. Los jévenes inscritos
en los planteles de educacion meddia
superior cuentan con &l apoyo y las
condiciones familares, econdmicas, de
salud, etc., para permanecer y concluir
sus estudms

Numeralia Institucional
hups://dirceciondcsarrolle coti. mx/num
eralia_institucional.php

Parcentaje de alumnas que cursan
cducacion de tipo medio superior

Indicador 1

35053

Exisle interés por parte de los jovenes
cgresados de sccundana por continuar
con sus cstudios. Los jovenes inseritos
en los planteles de educacion media
superior cuentan con el apoyo v las
condiciones famiiiares, econdmicas, de
salud, etc , para permanecer y coneluiz
sus estudios.

Numeralia Institucicnal
https://dirccciendesarrallo.ceb.mx/num
cralia_institucional.php

111131141147
1.5.62.1.1

Contratacion de la planta docente para la Tasa de variacion de la planta docente
presiacion de los servicios educativos del tipe contratada de educacién de tipe medio

Actividad 1 : .
medio superior, supenuor,

3.630

Los docentes cuentan con of perfil

requenido para atender los serviciog
educativos del tipo mediv superior.
Existe estabilidad sindical docente.

Numcrakiz {nstitucional
htips://direcciondesarrolio.ceti.mx/num
eralia_institucional.php

3333434345

Aplicacién de recursos presupuestarios del pago | Porcentaje de presupuesto que se

de la ndinina de la Planta docente para la aplica al pago de némina de la planta
prestacién del servicio educativo del tipo medic  |docente.

SHUperor.

Actividad 2

160.000

Se cuenta con las condiciones sociales
estables (no exista roma de
instalaciones, marchas, paros sindicales,
elc.) que permitan a fa planla
administrativa Wevar a cabo los procesos
correspondicntes ¢n tiempo y forma para
In aplicacién del pago de némina de la
planta docente. La revisidn del contrato
colectivo del personal académico
sindicalizado se reaiiza en tierapo v
forma ¥ se Hegan a acuerdes
contractuales viables que permitan Ia
continuidad dc los scrvicios académicos.
Existc interés de docentes por ocupar las
plazas temporales y cumplen con los
requisitos establecidos en tiempo v
forma para su contratacion,

Registros Internos en resguardo de la
Subdireccién de Finanzas

6.3.36.2.8

Servicios de tutorfa prestados a alumnas{osy de | Porcentaje de aklumnas (os) que reciben
las nstiuciones piblicas de educacion media servicios de {utoria

Componente :
pepente 2 superior.

100.000

Las/os alumnas/os cen bajo rendimiento
académico y regulares de educacion
media superior tienen interds y
participan de Tas turorias,

Lisrado de grupos con wtor asignado,
en resguardo del Departamenio de
Control cscolar/ Registros del
departamento de tateriag

15431/2025
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Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2025

Mpatriz de Indicadores para Resultados

Asignacion de docenles que prestan servicios de | Porcentaje de docentes que prestan 72.993] La planta docente que presta servicios do | Numeralia Institucional 619
tmorias en la educacion media supetior. servicios de tutorin tutoria no presenta bajas durante el hitps://direcciondesarrollo.ceti.mx/num
proceso de actuatizacion de registro. Se  |eralia_institucional.php
cuenta con lus condiciones sociales
Actividad 1 estables que permitan a la planta
administrativa levar a cabo la
actualizacin de los registros en tiempo
y forma. Existe disponibilidad de los
docentes parn prestar of servicio de
tutorlas.
Apoyos presupuestarios para pages de servicios | Porcentaje de planteles de educacion 100.000 | Las politicas presupuestarias permiten fa | Comunicacién de presupuesto a las 4.3.1
pereonales o gastos de operacion para lograrla | de tipo medio superior que reciben entrega oportuns de recursos a los |direcciones de planteles en resguardo
Componente 3 continuidad en Ia prestacion de los servicios recursos presupuestarios para gastos de planteles. Las condiciones de los de la Snbdirc_cciﬁn de Programacion y
- entregados. operacion planteles se mantiznen estables y sus Presupuestacidn
necesidades de recursos financicros son
atendidas conforme a su programacion.
Aplicacion de recursos presupuestarios en gastos | Porcentaje de presupucsto cjercido en 100.000 | Existe suficicncia presupuestal para Informes de Labores y 619

Actividad L

de servicios personales o en gastos de operagion
pari Ju prestacicn del servicio educative del vipo
medio superior.

gasto de operacion

apoyar los plonteles adscritos a Ias
Unidades y Direcciones Generales de la
Subsecredaria de Educaciin Media
Superior. Existe un suministro de
recursos suficientes para ln operacion de
los planteles, Las ministraciones
financievas por parte dc la SHCP sc
realizan en tiempo y forma conforme a
los requerimientos y necesidades
planteadas por las instancias educativas

Autoevaluacidn,
butps://direcciondesurrolbo.ceti.me junt
as_directivas.phip , Apartada Estade
analitice def Presupuesio de Egreses

Responsable del Area de Planeacion

y —-\O—" ':\{ e ol At

José de Jesis Santana Loera

Subdirector de Planeacidn y Evaluacidn Inslitucional

Responsable del Programa Presupuestario

Titular de la Unidad

ponsable

Judith Clelfar Esparza
Directora Generat

* El contenido de la informacién de este documento es de cardcter oficial y responsabilidad del titular de 1a Unldad Responsable
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Planeacidén Anuval 2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicaderes para Resultados

Unidad Responsable: L3P Centroe de Ensefianza Técaica Industrial

Programa Presupuestario: E010 Servicios de Educacién Superior y Posgrado

ALINEACION PND

ORIETIVO

2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION FS.E.
OBJIETINO 2 Garantizar ¢l dereche de la poblacion cn Méxice a una cducacion dc cxcelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles v modalidades del Sistcma Educativo Nacional.
|
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META SUPUESTO MEDIOS DE VERIFICACION ~ ALINEACION PSE
(Lineas de Accion)
Contribuir a mejorar el mivel de educaciin de la | Afios promedio de escolaridad de la 10.203 | Las politicas pablicas de educacion Suma de los aios aprobadas desde 211
poblacion mexicana poblacion mexicana de 15 aies 0 mas supenor fortalecen el accese, 1a primero de primaria hasta el alimo
igualdad, la calidad y Ia pentinencia de jano cursado de 1a poblacién mexicana
Tos servicios educativos de nivel de 15 afios o mds en el periodo
superior y de posgrado que otorga el t:Principates Cifras del Sector
Estado mexicano Educativo. Disponibles
Fin www planeacion.sep.goh.mx en ef
modulo imeractivo de Las Principales
Cifras del Sector Educatevo; Poblacion
mexicana de 15 afios o mds en ¢l
perioda
thitp:/www cuentame.inegi.org.mxp
oblacion/escolaridad.aspx 2tema P
Estudiantes de wivel licenciatura y posgrado de | Porcentaje de estudiantes que 46.253 | Lus condiciones macroecondricas y Numeralia Institucional; 21
lzs Instituciones de Educaciéon Soperior Pablicas | concluyen sus estudios de licenciatura sociales del pais son estables y permiten | https:/direcciondesarrollo.ceti. mx/num
Federales y Estatales logran su egreso de} nivel 1z continnidad ea la presiacion de estos | eralia_institucional php
b : educativo correspondiente servicios educalivos. Estudiantes de
ropusito 1 N : i
nivel superior y posgrade de las
[nstituciencs de Educacion Superior
Pililicas Federales y Estatales
desarrollan competencias profesionales.
Servicios educativos de nivel licenciaurme y 0.022 | Los estudiantes que egresan de la Numeralia Institucional: 215
pasgrado otorgados. Coberiura de educacion superior, educaciin media superior y licenciatura | htips:/direcciondesarrollo. ceti,mx/mim
licenciatura se interesan en cursar estudios de eralia_institucional.php
Compouente 1 licenciatura y posgrada, )
respectivamente. Los eswdiantes
cuentan cen las condiciones familiares,
economicas, sanitarias, ele., para dar
contitvidad a sus estudios
Derranda de ingreso al nivel Heenciatura y Porcentaje de atencidn a ka demanda de 00.244 | Existe interés de los aspirantes a Numeralia Institucional: 6.1.10

Actividad 1

posgrado

ingreso al nivel licenciatura

participar e el proceso de seleccion
para ingresar al nivel licenciatura o
posgrade, segin cormesponda.

https://direcciondesarrollo.ceti, mx/ium
eralia_instimeional. phy
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SECRETARiA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2025

ION PUBL 3

Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

Matriz de Indicadores para Resultados

Plancs y programas cducativos de nivcl Porcentaje de planes ¥ progmmas 100.000 | La mctodologio, criterios, indicadores y | Actas de Acreditacion de CACEl o
licenciatura y posgrado en las modalidades educativos de licenciatura en las estandares de pertinencia y calidad de similar al resguardo de Jas Direcciones
presenciul, no escolarizada y mixta evaluados, modalidudes presencisl, no los CIEES. COPAES y del PNPC para  |de Planteles del CETI v/o de Diveccion
acreditados y/o reconocidos por su calidad. escolarizada y mixta evaluados, evaluar, acreditar y/o reconocer fos Académica
acreditados y/o en proceso de re programas acsdémicos de mivel superior,
acreditacion por su calidad se mantienen estables para garantizar y
coniribuir en la excelencia educaliva y
desarrollo social, ccondmico y ambiental
del pais.
Actualizacion de planes y/o progrumas de estudio | Porcemtaje de planes y/o programus de 19000 ) Las normas, polilicas y criterivs de lus | Planes de estudios y'o Programas de
de licenciatura y posirada. estudio de licenciatura actualizados nstituciones para In revision y Estudio actalizadoes con resguardo en
evaluacién de los programas de estudio | el Departamento de Normalizacion y
de licenciatura y posgrado impartidos, | Desarrollo Curricula
mantignen su pertinencia respecto a las
demandas del campo de congeimicnto
profesional. Las tendencias y
necesidades sociales y emprespriales se
mantienen estables, Los insinneias que
realizan y evalian la acmalizacion de los
planes y programas de estudio [o hacen
dentro de los tiempos estimados
Plauta acaddmica o docenle con grado de Porcentaje de personal con actividad 71.765] Las y lus académicas/os o docentes, Registros internos del personal docente
especialidad, maestria o doctorado de Educacion {docente, planta académica o docente cuentan con las condickones ¥ muestran | en resguarda del Departamento de
Superior {liceneiatura y posgrado) de uempo completo eon grado de nterés en participar on programas. y/o Recursos Humanos
especialidad, macstria o doctorado. cventos académicos para su formacion,
actualizacion, capacitacion y/o
profesionalizucitn académica,
impulsado por la Insufeion.
Desarrollo dei programis de superacidn Porcentaje de personal académico o 100.000] Las politicas insticionales y entre Constancias de acreditacion o
académica para personal académico de tiempo doeente de tiempo completo spoyados pares, motivan y promueven a que la asistenciy a la capacitacion docente |
complcto. para 8u superacion académica planta académica s¢ supere para obtener |resguardo en ¢l Departamento de
grados de especialidad, maestrig y/o Normalizacion y Desarrollo Curricular.
doctorado. La plantilla académica se Dictamen de Comisidn Mixia de
mantiene estable. Las/os académicas/os | Capacitacidn y Desarrollo
muestran interés en participar en el (COMICADE), con resguardo en |a
programa de superacion académica, su | Direccion Académica. Convenios de
formacién continua, actualizacion y aceptacion de la Beca por parte del
desarrollo prafesional. Las v los personal académico yio docente, con
académicas/os miicstran interés en resguardo en el Departamento de
participar en el programa de superncion | Recursos Humanos
académica
Evaluacion del desempeiio docente del personal | Porcentaje de académicos de tiempo 94,118 Las y los alumnos muestran intetés en Reporie de resuttados del Sisterna de 2.3, 1]
académico de tiempo complewo de licenciztora y - | completo con calificacién aprobatoria llenar [a encnestz de evaluacion del Evaluacién Docente (SED)
posgrado de [a encucsta de evaluacion del desempefio docente.
desempenio docente
Responsable ded Area da Planeacién Responsable del Programa Presupuestario Titular de la Unf§ay ponsable
-
LA = . T PN /£
José de Jes(s Santana Loera Judith Gudllar Esparza
Subdirector de Planeacian y Evaluacian Institucional Diractora General

* El contenldo de la Informacién de este documento es de cardcter oficlal y responsablildad del titular de fa Unidad Responsable
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SEP

Planeacién Anual 2025

Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resnltados

Programa Presupuestario: E021 nvestigacidn cientifica v desarrollo tecnolgico

ALTNEACTON PND

OBIETIVO

3 Economia

ESTRATEGIA

ALINEACION PSE

OBJETIVO

2 Garantizar cl derecho de fa poblacidn en México a una cducacion de exeelencia, pertinente y relovante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sisteima Educativo Nacional.

RESUMEN NARRATIVO

INDICADOR,

META

SUPLIEST(

MED{OS BE YERIFICACION

ALINEACION PSE
{Lineas de Accifn)

Fin

Contribuir a que la poblacior en México se
beneficie de la investigacidn, innovacion y
desarrollo de tipe cientifico, wenaldgico y

humanistico.

Tasa de variacién del indice de
desarrallo humano.

*{ La politica publica mantiene e} impulso

a preyectos de investigacion, de
innovacion y desarrollo, de tipo
cientifico, tacnoldgico y humanistico,
para Ja generacidn v aplicacidn del
conocimiento que potencien ef
desarrallo economico, social y amtnental
del pais. Los sectores plblico, social v
privado se interesan en apoyar el
desarrollo de investigaciones para la
atencion de tas prioridades nacionalcs.

Indice de Desarrollo Humano en el
perisda t - Reporte del Programa de
Nacioncs Unidas Human
Development. Report 2423/2(24.
United Nationg Development
Programme. Urcerlain Times.
Unsettled Lives: Shaping our Future in
a Transforming World. Tabla 1.
Periodicidad anuai.
https://hdr.undp.org/system/files docu
ments/global-report-document/hdr2023
-2loverviewsp.pdf

1274278

Proposito |

Las instituciones de educacion media superior y
superior coadyuvan en la atenciin de fay
prioridades nacionales con el conocimiente
cisatifico, hwsanistico, de innovacinn y
desarrolle tecnologico. Se entenderd come
prioridades nacionales fas contenidas en el Plan
Nacional d¢ Desarrslle, programas sectariales,
programa institucional Conahcyt, Programas
Nacionales Estratégicos del Conaheyt vigentes.
Se entenderd por generacién de conocimiento al
comjunte de ideas generadas a pariir de un
proceso que incluye orden, jerarquizacion,
progresion. comprension y prediceidn, obtenidas
por la aplicacién de un mélodo légico. El
conocimicnto ¢s cf descubrimicnta paulating del
funcionamicnto de 1a matcria, ta naturaleza v la
sociedad humuna, cuya gestion o apropiacidn
impulsa el desarrolio econdmico y social de un
pais.

Tasa de variacién de productos de la
investigacion, innovacion y desarrollo
de tipo cientifico, tecnolégico y
humanistico que coadyuven en la
atencion de las prioridades nacionales

0.000

Las condiciones macroecondmicas y
socigles del pais son estubles y permiten
el desarrello de pravecios de
investigacion, de innevacién y
desarrello de ripo crentifico, humanistico
y tecnoldgice. Las lineas de
mvestigacion permiten desarroilar
prayectos vincuiados con la
investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgice ¢ innovacion.

Proyectos en Desarrollo bajo el
respuardo de la Subdireccion de
Investigacion v Extension

Componentc 1

Proyectos de 1avestigacion, de innovacion y
desarrollo, de tipe cientifico, tecnalogico y
humanistico desarrollados,

Tasa de variacién de Jos proyectos do
investigacién, de innovacion y
desarraflo, de tipo eicntifico,
tecnoldgice v humanistice,

000

Los proyectos de mvestigacian
reahizirdos impactan en las pricridodes
nacionales y generan conocimicnto
cientifico, humanistice, de innovacién y

Informes de proyectos de investigacion
del CETE en resguarde de Subdirecriin
de Investigacion y Extension

desarmollo tecnoeldgico.

219

15/01/2025
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A N BLICA

Planeacién Anual 2025

Unidad Responsable: LIP Centro de Enseftanza Técoica Industrial

Actividad |

Participacién de ta plantn académica paca
desarrollar investigacion. Se entiende por
investigacion al trabujo scadémico enfocado en lu
generacion de conocimuento original o el
desarrollo tecnolagice en un campo especifico,
de tipo cientifico, humanistico, de innovaciin y
desarrollo tecnologico.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Porcentaje de 1a planta académicn que
desarrolta investigacion,

2.920

Las condiciones sociales y laborales son
estables, lo que permite 1a realizacidn de
las actividades de investigneion de la
planta académica.

Registros bajo resguardo de la
Subdireccion de Investigacién y
Extension, Numeralin Institucional,

334274

Actividad 2

Participacion de 12 planta académica para
desarrollar investigacion. Se entiende por
investigacion al trabajo académico enfocado en
generacion de conocimiento original o el
desarrollo tecnologico en un campo especifico,
de tipo cientifico, humanistico, de innovacion v
desarrollo tecnoldgico.

Porcentaje de mujeres académicas que
desarroltan investigacion.

37.500

Las condiciones socsalbes y laborales son
estables, Jo que permite la realizacion de
las actividades de investigucion de In
planta académica.

Repistros bago resguarde de la
Subdireccion de Investigacion y
Extension. Numerulia nstitucional,

334271

Componente 2

Publicaciones de calidad producidas.

Porcentaje de publicaciones de calidad.

100.000

Se mantienen estables los requisitos de
calidad considerndos en ¢l arbitrajc de
publicacioncs. Existe inters dc 1a planta
académica por realizar publicaciones de
alto impucto y relevancia en la solucion
de problemas. Las instancias externas
nacionales e internacionales que
participan en Ja revision, evaluacion y
valoracion para que las publicaciones
scan conswderadas como arbitradas ¢
indizadas curnplen ¢l proceso on los
tiempos previstos. Las publicaciones de
investigacion mantienen los niveles de
calidad requenidos y son sujetas de
publicacion.

Informe de Autoevaluacion, apariado
de Investigacion

278

Componente 3

Eventos académicos para el fomento al acceso
universal al conocimiento y sus beneficios
sociales, realizados.

Porcentaje de eventos ncadémicos
realizodos.

H¥LODD

Existe interés por parte de la comumdad
académicn cn socializar los resultados y
productos derivados de la investigacion,
asi como, promaover las vocaciones
cientificas en Ia poblacion. Existe interés
por parte de la poblacitn en participar de
los eventos de divulgacion y difusion de
los resultados ¥ productos de
investigacadn. Existen las condiciones
Gprimas que permitan la realizacién do
los eventos.

Registro de Eventos Académicos bajo
resguardo de b Dircecion Académica

271

Actividad 1

Participacidn de personal académico en eventos
de divulgucion y di fusion cientifica, tecnulbgnica
y humanistica que impulsan el desarrolto de
proyectos de investigacion.

Porcentaje de personal académico que
participan en eventos de divulgucion y
difusion cientifica, tecnologica y
humanistica.

100.000

Existe interés del personal académico en
participar en eventos de divulgacion y
difusién cientifica, tecnoldgica y
humanistica.

Registro de Académicos en resguardo
de la Subdrreccion de Investigacion y
Extension

271

Actividad 2

Participacién de estudiantes en eventos de
divulgacion y difusién cientifica, teenolbgica y
humanistica que impulsan ¢! desarrallo de
proyectos de investigacian.

Porcentaye de estudiantes que
participan en cventos de divulgacion y
difusion cientifica. teenolbgica y
humanistica.

35.157

Exuste interés de los estudinntes en
participar cn cvenlos de divulgacion y
difissidn cicnrificn, tcenologica v
burnanistica.

Registro de Académicos en resguardo
de la Subdireccion de lavestigacion y
Extensidn,

Responsabie del Area de Planeacién

T
__&Q)‘-' b-cr:: et

José de Jesis Santana Loera

Subdirector de Planeacién y Evaluacidn Institucional

Respansab

le del Programa Presypuestario

Titular de la Unidad Resgonsable

15/01/2025
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SEP

Planeacion Anual 2025

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

A Moatriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: L3P Centro de Enseianza Téenica Industrial

Programa Presupuestario: K09 Preyvectos de infraestructura social del sector educativo

ALINEACTON PND

OBJETIVO

2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION P.S.E.

OBJETNG 2 Garantizar cl derecho de la poblacion cn México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles ¥ modalidades del Sisterna Educative Nacional.
. | ALINEACION PSE
RESUMEN NARRATIVO INDICABOR META SUPUESTO MEDIOS DE YERIFICACION {Lieas de Accidn)

Contribuir a generar entornos favorables para el | Tasa bruta de escolarizacion £1.541] Las politicas plibiicas de educacion del | Marricula total al inicio del cielo 4.12

proceso de ensepanza-aprendizaje en los (cobertura) - Media supener, nacional Estade mexicano fortalecen ef acceso, In | escolar n: Informacion de las

diferentes tipos, niveles y modalidades del igualdad, la ¢alidad y Ta pertinencia de | Estadisticas Continuas del formato

Sistema Educativo Nacional los servicios educativos del nivel medio |91, Estadisticas de alumnos,

SUPETIOT Y SUperior. mformacién incluida en la publicaeion
Estudistica por viclo escolar eu
Ei Principales Cifras del Sistema
. Educativo Nacional, editada por la

BGPPYEE e incluidas en el portal de
informaceén corrcspondiente.
http:/ www.plancacion.sep.gob.mx
Poblncidn en ednd tipica en ¢l cicle
esctlisr o: Proyecciones de poblacion
de CONAPO

Las institucioues de edugacién media superiory | Parcentaje de espacios de educacian, 0000 | Las condiciones macroecomdkmicas y El &rea gue controla la informacicn al  |4.1.3

superior publhicas mecrementan la funcionalidad | de wvestigacion, de cultura o deporte ocinles del pafs son estables y pertaten | mtenor del CETI es la Subdireccion de

de sus espacios para educacion, investipacion, funcionales asociados a proyectos de ¢l desarroilo de provecios de Admimstracion

cultura o deporte. Incremento de funcionalidad  Jinfracstructura infraestructura social en materia de

Proposito [ de espacios, pucde considerar tanto cducacion, mvestigacion, cultura o

adccuacioncs, adapracioncs, rehabilatacionss, asi deporte.

como construccidn de nuevas insmlaciones

dependiendo del objetivo de cada proyecto de

infraestructura.

Provectos de infraestructura para la educacion, | Porcentaje de proyectos de 0.000] Las condiciones sanitarias, econdmicas, |El drea gue controla la informacién al  [4.1.2

Componente |

investigacian, cultura o deporte desarrollados

infraestructura en desarrollo para la
cducacian,

chimiticas, ambientales y laborales son
favorables para cl desamollo de los
proyectos de infraestructura para
educacion, mvestipacion, caltura o
deporte. Se mantienen estables fos
precios de los insumos para Ja ejecucidn
de los provectos de imfraestrciura
educativa, de investigacitn, vulfura o
deporte. 1,08 participantes e los
procesos de licitazion cumplen con los
requisitos establecidos en la
convocatoria de licitacidn para
proyectos de infraestructura en

rollo para la educacion, de
widn, cultura o deperte.

mteror del CETI es la Subdireccion de
Administracion

159172025
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacidn Anual 2025

| SEP

SECPETARIA DE

EDuc N BUBL Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: L3P Centro de Enseiiunza Técnica Industrial

Registro del promedio del avance figico de
proyectos de infraesiructura pama educacién,
investigacion, cultura y/o deporte

deporte.
Actividad |

Porcentaje promedia del avance fisico
de los proyectos de indraestructura para
educacion, investigacion, cultura, o

0.000

Las instituciones educativas y dc
investigacion cuentan gon las
condiciones necesarias para que bas
obras se realicen conforme a su
programacion (no se presentan marchas,
tomas de instalaciones, huelgas,
oposicienes de construccidiL relraros
por permisas legales, etc.). Los costos de
los insumos para la obra, sc manticne
estables

El 4rca que contrela a informacién al [4.1.2
interiot del CETI es la Subdireccion de
Administracion.

Responsable dal Area de Planeacion

;Q’(:‘ -ﬁ\:')-.e_n::a Dot

José de Jesis Santana Loera
Subdirector de Planeacisn y Evaluacion Institucional

!

h S

Analy Fabigla Estrada Hé

DlrecloF?NLdmrm
~

Titular de la

Directora General

* El contenido de la informacidn de este documento es de caracter oficial y responsabilidad del titular de la Wﬂesponsable
7
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Unidad Responsable: L3P Centro de Enseit

SEP

SECRETA D

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2025

N EURLICA  Matriz de Indicadores para Resultados

Técnicn Industrial

Programa Presup

jo: MO0 Acdvidades de apoyo administrative

ALINEACION PND

OBJETIVO

{ Politica y Gobierno

ESTRATEGIA

ALINEACION P.S.E.

ORIETIVO

6 Fortalecer la rectoria del Estado y la participacion de todos fos sectores y grupos de la sociedad para concretar la transformacién del Sistema Educativo Nacional, centrada en el aprendizaje de las nifias, nifies,
adolescentes, jovenes v adultos.

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR META SUPUESTO MEDI0S DE VERIFICACION AL‘!NEACION .I.,SE
(Lineas de Accitn)
La asignacion estratégica de los recursos Porcentaje de areas en operacion con 100.000 | Existen recursos para apayar la Oficios y/o memorandums de la
Fin presupuestales, para ofrecer servicios educalivos | presupuesto gsignado. operacion de las direcciones general, de | Subdireccion de Programacion y
de calidad y fortalecer ka mivestigneitn cientifica area ¥ de planteles del CETT. Presupuestacidn, indicando el
y ¢l desarrollo tecnol6gico del CETI, presupuesto asignado 8 cada érea.
Asignacion estralégica de 1os recursos Parcentage del presupuesto ejercido 100 000} Exsslen recursos para apoyar la Archivos del sisiema Nuconl asi como
presupucstales para brindar servicios de respecto del presupucsto modificado, operacién de las drcas del CET de Cucnta Publica, ¢n resguardo de Ta
Proposito 1 educacion tecnoldgica y fortalecer la Subdireccion de Finanzas
investigacion cientifica y el desarrollo
tecnologico en ¢l CETL
Gestionar anualmente ¢l gjervicio presupuestal de | Porcentaje de dreas con gjercicio 100.000§ Exasten criterios claros para apoyar Repistros internos en resguardo de la
c las arcas del CETT, para llevar a cabo las presupuestal. presupuestalmente a las dreas det CET1. | Subdireccion de Finanzas,
omponente | : = . " 4 2 z
actividades comprometidas cn sus Programas de Sc emiten los lineamientos para ¢l
Trabajo Anuales. cjercicia presupucstal.
Realizar trimestralmente movimientos de Movimientos de calendario durante 2l 4.000 | Estin capacitados los responsables del | Registros de adecuacion autorizada o
calendario de los centros de costo del CETI, ejercicio, ejercieio presupuestal de In Instimeion.  |namero de poliza o flujo de efectivo,
Las adecuaciones presupuestales son en resguardo de la Subdirecion de
Actividad 1 autorizadas por las instancias Finanzas.
— correspondientes.
Las dirccciones notifican oportunamente
a la Subdircecion de Finanzas de los
movimientos de calenduria,
Responsable del Area de Planeacion Responsable del Programd Presupuestario Titwar de la finiglpt! Reapansabie
< o [
/—xaz ?)cﬁ—'z’ - i\ w
José de Jesis Santana Loera Analy Fabiola Estrada Hemfindez Judith CuéllanEsparza
Subdirector de P adn y Evaluacion fnstit 1 & Directora Administrativel del}lOETI -~ Directora General

* El contenida de ta informaciin de este documento es de cardcter oficial v rasponaabilidad del titular de la Unidad Ras*onéﬁhla

15/01,/2025
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2025

SECRETARIA DE

Loy TN BUBLICA Matriz de Indicadores para Resultados

Uinidad Responsable: L3P Ceatro de Enseiianza Técnica Industrial

Programa Presupuestario: Q001 Actividades de apoyo a la funcidn pablica y buen gobierno

ALINEACION PND
OBJETIVO 1 Politica y Gobierno
ESTRATEGIA
ALINEACION PS.E.
OBJETIVO
- ' ALINEACION PSE
ME . EELNE E, ;
RESUMEN NARRATIVO INDICABOR META SLFUESTO MEMOS DE VERIFICACION {1 frieas dg Acciin)
A que los servidores publicos del CETI actiten de | Porcentaje de camphniento del 100.000 | Personal suficiente para dar Plataforma de la Coordinacion de
manera honesta, eficiente v transy te en el de evaluaciin de resultados de cumplimiento los Indicadores decada | Organos de Vigilaneia y Control (PCL-
CETL Tag oficinas de represeatacion una de las dreas de la oficina de ovQ).
Fin representacion en el CET1 http://peiove funcionpuhblica. gob.mx/
Perfil del persenal acevde con sus
responsabilidades y funciones.
Los Servidores Priblicos del CETI actian con Parcentaje de curnplimiento del 0.000 | Personal suficiente para dar Programa Anval de Trabajo v
honestidad, eficiencia y transparencia, Programa Anual de Trabaje y cumplimiento a las actividades Evaluacién de la Oficina de
Propasito 1 Evalveidn de 1a Oficina de programadas. Representacion en el CETI

Representacion

Perfil del personat acorde con sus
responsabilidades y funcioncs.

Al resguardo de de la Oficina de
Representacion en ¢l CETI,

Componente ]

Contribuir a mejorar la regulacion, 1a gestion y
los procesos del CETL

Indicador de lincas de accién
programadas

104.000

Personal suficiente capacitade para dar
cumplimiento a los procesas.

Perdil del personal acorde con sus
responsakilidades y funciones.

Programa Annal de Trabajo y
Evaluacion de ta Oficina de
Representacion en ¢l CETIL

Verificar que los temas incorporades al Programa
Anual dc Trabajo del Arca de Desarrolle y

Indicador de Lincas de Accion
realizadas en ¢l afio.

HLODD

Pcrsonal capacitade para atendcr las
aceiones.

Programa Anual de Trabajo y
Ewvaluacién de la Oficina de

Actividad 1 Mzjora de la Gestién se cumplan en tiempo y Perfil del personal acorde con sus Represemacion en el CETE
forma, responsabilidades y funciones.
Ampliar la cobertura, impacto y efecto lpdicador de Actos de fiscalizacion. 100.000 | Personal sufictente capacitada para dar | Programa Anual de Trabajo y
Actividad 2 preventivo de la fiscalizacion cumplimiento a los procesos, Perfil det | Evaluacion de la Oficina de

personat acorde con sus
responsabilidades y funcioncs.

Representacion on ¢l CETI

Responsable del Area de Planeacicn

e

6 AE D SR A

José de Jesus Santana Loera

Subdirector de Planeacian y Evaluacian Institucional

Responsable del Programa Presupuestasio

Jefe de Oficina de Representacian en Gentro de Ensafianza Téenica Industrisl

Titukar de la U dacy

Judith CuellanEsparza
Directora General

* El contenido de la informacion de este documento es de cardcter oficial y responsabilidad del titular de la Unidad Responsable

15310172525
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SEP

Planeacién Anual 2025

Matriz de Indicadores para Resultados

Unidad Responsable: L3P Centroe de Ensefianza Técnica Industrial

Programa Presupuestario: 5243 Programa de Becas Elisa Acuiia

ALINEACION PND

OBJETIVO 2 Politica Social

ESTRATEGIA

ALINEACION P.S.E.

1 Garantizar el derecho de la poblacidn en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga coma eje principal el interés superior de las ninas, nifios, adolescentes y jdvenes.

OBIETIVO
o IHRTRICACION ALINFEACION PSE
RESUMIN NARRATIVO INDICADOR META SUPLIESTO MEDIOS DE VERIFICACION {Lineas de Accidn)
Contribuir a parantizar tma educacion «de calidad | Tasa bruta escolarizacion de educacion 44.862 | Las politicas ecucativas apoyan a las Matricula tosal de educacién superior | 1.2.7
en gl Sistema Educative Nacional en los nivefes | superor. Total, Instituciones Educativas para contribuir |al inicio del ciclo escolar 2020+
medio superiorn. superior ¥ pesgrado en la atencidn de una mayor cobertura, | 2021:SEP, Direccion General de
con Inclusién y equichd. Las linsas de | Planeacién, Programacien y
politica publica en mareria de cquidad | Estadistica Educativa {DGPPYEE),
sn gassntizadas de manesa efectiva por | Estadisticas Continuas del formaie
Fin el Gobierno Federal. 911, Estadistivas de alumnes,

informacion incluida en la publicacion
Estadistica por ciclo escolar en
Principales Cifras del Sistema
Educative Nacional, editada por la
DGPPYEE ¢ imcluidas en ¢l poreal de
informacidn correspondicnie,

Iittp:/ - www._ploneacion.sep. goh.inx

l'asa bruta de escolarizacion
{cobertura} = Medin superior, nacional.

Indicader 2

21,941

Las politicas educativas apoyan a las
Instituciones Educativas para contribuir
en la atencién de rna mayor cobertura,
con inclusién y equidad. Las linees de
politica pisblica en materia de equidad
son garantizadas de manera sfectiva por
el Gobrerno Federal,

Matrieuka total al inicio del giclo
escolar nzIndicador emanada del PSE
SEF, Direccion General de Planeacion,
Programacion y Estadistica Eduicativa
(DGPPYEE). Esadisticas continuas del
formato %11, Estadisticas de glamnos,
informacion inclwida en lo publicacian
cstadistica por ciclo cscolar Princiaples
Cifras del Sisterma Educativo Nacional,
editacda por la DGPPYEE e incluidas en
¢l portal de infonnacion
conespondiente.
http:/ “www.planeacion.sep.gob.mx:
Poblacin en edad tipica en el cicle
cscolar n:Indicador cmanade del PSE
SEP, Dirceeidn General de Plancacion,
Programagion y Estadistiva Educativa
(DGPPYEE). Estadisticas continvas del
formato 911, Estadisticas de almnnos,
informacion in¢luida en la publicacion
stadistica pur ciclo escolar Prnciaples
Crfrus del Sistema Educativo Nacional,
cditada por la DGPPYEE ¢ ineluidas cn
el portal de informacion
correspondientg.
hetp://www.plancacion.sep.gob.mx

15/01/2025
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SECRETARIA DE EDUCACION FUBLICA

SEP

Ll Matriz de Indicadores para Resultados

Planeacion Anual 2025

Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefiznza Técnica Endustrial

Los actores del Sistema Educativo Nacional Porcentaje de permanencia escolar del
desarrellan unn formacion académica integral. Se |estudiantado con beca del nivel
entiende por actores del Sistema Educativo licenciatura.

Nacional a alummas:as, epresados/as, decentes,
profesores/as, personal docente, personal
académico. profesores/as - mveskigadores/as,
nvestigadores/as y perzanal con funciones de
direccion (directares/as) que atienden las UR a
travis de este programa,

Proposito 1

77.5%0

Existe intercs de Jos actores del Sistema
Educative Nacional en conservar In
beca. Los aetores del Sistema Educativo
Nacional cubren las condiciones,
Tequisifos ¥ gestiones necesarias para
mantener su beca. La simactdn famihar,
econdmuca, social y de sajud de los
actores dei Sistema Educativo Nacianal
becados sc manticnen cstables.

Sisterna ASE de Control Escolar del
CETI. padron de personas beneficiarias
del CETI. Jefatura de Servicios de
Apoyo Académico del CETI (planteles
Colomos y Touala).

ba
4

Porcentaje de cabertura del programa,

Indicador 2

1792

Exisle mieres de los actores del Sistema
Educative Nacienal en conservar la
beca. Los actores del Sistema Educativo
Nacional cubren las condiciones,
requisilos y gestiones necesarias para
mantencr su beca. La gituacion familiar,
ceonamica, social y de salud de les
actores del Sistema Educative Nacional
becados se mantienen esiables.

Dictamen de estudiantes beneficiados,
padrén de beneficiarios del CETI
Jefatura de Evaluacion y Certificacion
del Aprendizaje

Porcentaje de permanencia escolar del
estudiantado con beca de tipo medio
"ll]‘eﬂﬂ[‘.

Indicador 3

1640.000

Existe interes de los actores del Sistema
Fducative Nacional en conservar la
beca. Los aciores del Sistema Educativo
Macional eubren las condiciones,
requisilos ¥ gesliones NEcesarins |ara
mantencr su beea. La siwacidn famliar,
cconomica. social y de salud de los
actores del Sisterna Educativo Navsonal
becados se mantienen estables.

Dicturnen de estudiantes heneficiados;
padron de beneficiarios del CETI
Tefatura de Evaluacion y Certificacion
del Aprendizaje

Porcentaje de becas otorgadas de nivel
licenciatura

Becas del nivel licenciatura otorgadas.

Camponenie 1

100.000

Existen convenios de colaboracion con
las umiversidades receploras del
estudiantado en movihdad. Las
institueiones receptoras del eswdiantado
de movilidad se encuentran en paises
con estabilidad politica v social, El
estudiantado de nive! licenciatura que
recibe wna beca hace un uso adecuada de
los recursos. Se firman ¥ mantienen los
convenios, acterdos y criterios de
colaboracion con las entidades cxiernas
(piihiicas o privadas, nacionaigs o
exiranjeras) para las becas de nivel
licenciutura que asi estdn convenidas.
Existen [as condiciones sanitarias,
econdmicas, climilicas, ambientales,
laborales, entre otros, para la entrega de
1as becas de nivel heenciatura. EL
cstudiantade de nivel licenciatura
beneficiados con una beea cumplen y
mantienen log requisitos v obligaciones
establecidos en Jas Reglus de Operacion
v convecatorias. Realizan en fiempo y
forma los procedimientos para recibir y
conservar [a beca. Existe estabilidad en
el tipe de cambie para las becas de nivel
licenciatura gue sc olorgucn cn moneda
extranjera,

Dictamen del estudiantado
beneficiado; padron de personas
heneficiarias del CETI. Jefmura de
Evaluacion y Certificacion del
Aprendizaje

1.22127

1540,2025
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SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION FUBLICA

Planeacién Anual 2025

Unidad Responsable: L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

Publicacién de convocatoriss de Ins beeas.

Actividad 1

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Matriz de Indicadores para Resultados

Porcentaje de convocatorias publicadas
para solicitar una beca

100,000

Existe interés del estudiantado asl como
det personal académico y/o docentes por
obtener una been. Las condiciones
sociales, sanitarias y namrales son
favorables para la publicacién de
convocalorias para la solicitud de las
becas.

Convocatorias firmadas en resguardo
de 1a Direccion Académica

122

Validacidn de solicitudcs para ¢l otargamicnto de
becas.

Actividad 2

Potccntaje de soliciudes validadas
para In entrega de becas,

100.000

Existe interés del estudiantado nsi como
del personal académico y/o docentes por
solicitur o renovar 1o beca, Las y los
solicitantes cumplen en tiempo y forma
con los requisitos establecides en las
Reglas de Operacion vigentes,

conve ias y/o insic tos juridicos
cmitidos para normar 1a asignacion de
beeas.

Dictamen del estudiantado
beneficiado, padron de beneficiarios
del CETI Jefatura de Evaluacion y
Certificacion del Aprendizaje

1,22

2.7

Validacion de padroncs para ¢l otorgamicnio de
becas.

Actividad 3

Poreentaje de bencficiarios del padrdn
vatidados

100.000

Las personas solicitantcs cumplen con
los requisitos estipulados en las Reglas
de Operacion y en las convocatorivs, Lus
personns becarias proporciousn la
documentacion académica para
comprobar su continuidad educativa.

Dictamen del estudiantado
beneficiado; pudrin de personas
beneficiarias del CETL Jefarura de
Evaluacitn y Certificacion del
Aprendizaje

Recas del tipe medio superior otorgadas.

Compenente 2

Porcentaje de becas del tipo medie
superior otorgadas.

100.000

El estudi do det tipo cducativo medio
superior beneficiados con una beea
cumplen con los requisitos y
obligaciones establecidos en las Reglas
de Operacién y convocatorias.
Realizando ¢n tismpo y forma los
procedimientos para recibir /o
conservar la beca. El estudiantado del
tipa medio superior que reciben unn
beca hacen un uso adecuado de los
recursos. Se firman y mantienen los
convenios, acuerdos y critexvios de
colaboracion con las entidades externas
(puiblicas o privadas, nacionales o
extranjeras) para las becas que estdn
convenidas, Existen las condiciones
sanitarias, ccondmicas, climaticas,
ambientales, laborales, entre otros, para
la entregy de las becus de tipo medic
superior.

Dictamen del estudiantado
bencfticiado; padedn de beneficiarios
del CETI, Jefatur de Evaluacion y
Certificucion del Aprendizaje;

Responsable del Area de Planeacitn
PO

(—‘LO kd,_'jf.—-:: T e

José de Jesus Sanlana Loera
Subdirector de Planeacion y Evaluacion Institucional

Titwlar de la Tnldad Reghonsabla

[\

uéflar Esparza
General

* El contenido de [a infarmacion de este documento es de cardcter oficial y responsabilidad del titular de la Unidad Responsable

15/01/2025
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